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Points de discussion 
 
Coupures dans la fonction publique fédérale 
 

 En mars 2012, lors du dépôt de son budget, le gouvernement conservateur a annoncé 
l’abolition de 19 200 emplois dans la fonction publique fédérale. 

 
 Au Québec, à l’heure actuelle, cela représente plus de 2 400 membres de l’AFPC 

touchés, dans toutes les régions. 
 

 Plus précisément (données de décembre 2012) : 
 
Régions Nombre de membres 

de l’AFPC touchés 
Impact économique (basé sur un 
salaire moyen de 55 000$) 

Montréal  587 emplois 32,3 millions 
Québec 409 emplois 22,5 millions 
Montérégie  312 emplois 17,2 millions 
Laval, Laurentides, 
Lanaudière/Abitibi-Témiscamingue  

293 emplois 16,1 millions 

Bas-St-Laurent/Gaspésie/Iles-de-la-
Madeleine/Côte-Nord  

185 emplois 10,2 millions 

Estrie/Centre-du-Québec  103 emplois 5,7 millions 
Mauricie 89 emplois 4,9 millions 
Saguenay/Lac-St-
Jean/Chibougameau/Chapais  

72 emplois 4 millions 

Non répertorié 400 emplois 22,5 millions 
 

 Moins d’emplois de qualités en région, c’est moins de service public et moins 
d’opportunités de travail pour nos enfants.  C’est également moins de possibilité de 
travail pour les générations futures de s’y établir et d’y vivre convenablement.  Bref, c’est 
aussi dommageable à court et à long terme pour l’économie locale et régionale 
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